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Registre des procès-verbaux 2026 Mairie 

 
 

Séance du 6 janvier 2026 à 18 h 15         Greffe 

 

  

 

PROCÈS-VERBAL d'une séance extraordinaire du conseil municipal 
de la ville de L'Île-Perrot tenue le mardi 6 janvier 2026 à 18 h 15 en la 
salle Florian-Bleau, 110, boulevard Perrot, L'Île-Perrot (Québec) 

Sont présents: Monsieur Marc Deslauriers, maire 
Madame Nancy Pelletier, conseillère 
Monsieur Philippe Gros, conseiller 
Monsieur Régis Carrier, conseiller 
Monsieur Martin Ménard, conseiller 
Monsieur Olivier Prégent, conseiller 
Monsieur Denis Ladouceur, conseiller 
Madame Nancy Forget, directrice générale 
Madame Tanya Massabni, greffière adjointe 

 

 

2026-01-001  1.   ORDRE DU JOUR - ADOPTION 

 
CONSIDÉRANT que la renonciation à un avis de convocation à la 
présente séance extraordinaire a été signée par chaque membre du 
conseil conformément à l'article 325 de la Loi sur les cités et villes
(RLRQ, c. C-19). 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Denis Ladouceur, 
appuyé par le conseiller Martin Ménard et résolu: 

D'ADOPTER l'ordre du jour de la séance extraordinaire du conseil 
municipal du 6 janvier 2026 tel qu'il est proposé. 

ADOPTÉE UNANIMEMENT
 
2026-01-002  2.   FIN DU LIEN D'EMPLOI - EMPLOYÉ NUMÉRO 1267 

 
CONSIDÉRANT que l'employé numéro 1267 a été embauché le 6 
octobre 2025, sous réserve d'une période de probation conformément 
à la politique des conditions de travail des employés cadres de la Ville 
de L'Île-Perrot; 

CONSIDÉRANT que l'évaluation de la prestation de travail de 
l'employé 1267 a révélé des insuffisances notables en ce qui concerne 
la prestation de travail fournie et la prise en charge de ses dossiers, et 
ce, malgré les mesures d'encadrement et les communications 
adressées à l'employé dans le but de corriger la situation; 

CONSIDÉRANT que ces manquements nuisent au bon 
fonctionnement du service et vont à l'encontre des attentes établies à 
l'embauche; 

IL EST proposé par la conseillère Nancy Pelletier, appuyé par le 
conseiller Philippe Gros, et résolu:  

QUE la période de probation de l'employé 1267 soit terminée à 
compter de ce jour. 

QUE le lien d'emploi avec l'employé 1267 soit, par le fait même, résilié 
conformément aux dispositions applicables. 

ADOPTÉE UNANIMEMENT
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3.   PÉRIODE DE QUESTIONS  

  La période de question n’a pas lieu puisqu’il n’y a aucun public présent. 
  

4.   LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE  

 

 

Approuvé à la séance ordinaire du conseil municipal de la ville de l’Île-
Perrot en date du 20 janvier 2026.  

  

            (Original signé)               (Original signé) 
Marc Deslauriers   Tanya Massabni, avocate 
Maire   Greffière adjointe 

 

 
 


